Comune di Castellana Sicula

Castellana Sicula

(PR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [01 - Personale Ruolo] - Periodo elaborato: [ Maggio - 2021 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA
Ufficio Dipendenti  Giorni Giorni | Giorni Giornl | PRESENZE = ASSENZE RESTANTI | TOTALE 'FERIE NON
| Lavorativi | Assenza | Lavorativi Presenza % % Ferie NON | Ferie NON  GODUTE
| el periodo Totali | Totali  Totali | i ‘godute AP. | godute AP. AP %o
04 Settore Vigilanza 11 25,00 4 25 21 84 16 39 54 72,2
TOTALI 1 2500 4 25 21| 84 16
SETTIMANA CORTA ,
Ufficio Dipendenti  Giomni Giorni Giorni Giorni  PRESENZE ASSENZE RESTANTI | TOTALE FERIE NON
Lavorativi | Assenza  Lavorativi Presenza % f % | Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
L S | nel periodo Totali Totali Totali ! godute A.P. |godute AP. AP. %
01 Settore Amministrativo 14 | 26,79 41 375 334 90 10 172 270 63,7
02 Settore Economico 7 28,71 26 201 | 175 | 88 12 | 79 134 | 59
03 Settore LL. PP. & Urbanistica 15 21,60 a7 | 324 | 287 89 1 146 270 | 54,1
04  Settore Vigilanza 4 30,00 4 120 | 116 97 3 65 92 70,7
TOTALI 40 25,50 | 108 1020 | 912 90 10|
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